CENTER ZA USPOSABLJANJE, DELO IN VARSTVO CRNA NA KOROSKEM
p POLNI CERTIFIKAT

E-mail: info@cudvemasi Center 144

wreve.cudverna.si 51-2393 Crna na Korotkem *
Davina Stevilka: 20966407 Telefon: 02 / 870 40 00 ~

TRR: 01100-6030269843 Fax: 02/ 870 40 20

DATUM: 3. 8. 2020
STEV.: 110-025/2020-01

Na podlagi 25. ¢lena Zakona o delovnih razmerjih (ZDR-1, Uradni list RS, §t. 21/13, 78/13 — popr.,
47/15 - ZZSDT, 33/16 — PZ-F, 52/16, 15/17 — odl. US, 22/19 — ZPosS in 81/19)

RAZPISUJEMO

prosto delovno mesto za:

VODJA 11 (J017955) — vodja projekta (PROJEKT DEINSTITUCIONALIZACLJA), m/z za
dolocen — za ¢as trajanja projekta (predvidoma do oktobra 2023), s polnim delovnim ¢asom

Kandidati / ke morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

- najmanj specializacija po visoko$olski izobrazbi (prejsnja) ali najman;j visokosolska
univerzitetna izobrazba (prej$nja) ali najmanj magistrska izobrazba (2. bolonjska
stopnja),

- zaZeljene so delovne izkusnje do 2 leti (prednost pri izbiri),

- posebni pogoji: znanje slovenskega jezika, delo z radunalnikom, vozniski izpit B
kategorije

Podrobneje so razpisni pogoji opredeljeni na spletnih straneh Zavoda za zaposlovanje.
»Zaposlujemo po nacelu nediskriminatornosti in enakih mozZnosti«.

Pisne prijave z ustreznimi dokazili (kratek Zivljenjepis, kopija potrdila o izobrazbi in kratko
vizijo sodelovanja v projektu) za razpisano delovno mesto je potrebno poslati na naslov: CUDV
Crna na Koroskem, Center 144, 2393 Crna na Koroskem ali na e-naslov: kadrovska@cudvcerna.si,
do 13. 8. 2020.

O izbiri bodo kandidati/ke obveséeni po elektronski posti, skladu z ZDR-1.




CENTER ZA USPOSABLJANJE, DELO IN VARSTVO CRNA NA KOROSKEM

POLNI CERTIFIKAT

E-mail: info@cudverna.si Center 144
www.cudverna.si 5$1-2393 Crna na Koroskem
Davéna $tevilka: 20966407 Telefon: 02/ 870 40 00
TRR: 01100-6030269843 Fax: 02/ 8704020

DATUM: 3. 8. 2020
STEV.: 110-026/2020-01

Na podlagi 25. ¢lena Zakona o delovnih razmerjih (ZDR-1, Uradni list RS, §t. 21/13, 78/13 — popr.
47/15 - ZZSDT, 33/16 — PZ-F, 52/16, 15/17 — odl. US, 22/19 — ZPosS in 81/19)

3

RAZPISUJEMO

prosta delovna mesta za:

3X VODJA IV (F027965) in (F027966) - vodja lokalne mreze (PROJEKT
DEINSTITUCIONALIZACIJA), m/z za doloden — za &as trajanja projekta (predvidoma do
oktobra 2023), s polnim delovnim ¢asom

Kandidati / ke morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

- najmanj specializacija po vi§jcSolski izobrazbi (prej¥nja) ali najmanj visokoSolska
strokovna izobrazba (prej$nja) ali najmanj visoko3olska strokovna izobrazba (1.
bolonjska stopnja) ali najmanj visokoSolska univerzitetna izobrazba (1. bolonjska
stopnja),

- zaZeljene so delovne izkusnje do 2 leti (prednost pri izbiri),

- posebni pogoji: delo z racunalnikom, vozniski izpit B kategorije

Podrobneje so razpisni pogoji opredeljeni na spletnih straneh Zavoda za zaposlovanje.
»Zaposlujemo po nacelu nediskriminatornosti in enakih moznosti«.

Pisne prijave z ustreznimi dokazili (kratek Zivljenjepis, kopija potrdila o izobrazbi in kratko
vizijo sodelovanja v projektu) za razpisano delovno mesto je potrebno poslati na naslov: CUDV
Crna na Koroskem, Center 144, 2393 Crna na Koroskem ali na e-naslov: kadrovska@cudvcrna.si,
do 13. 8. 2020.

O izbiri bodo kandidati/ke obveséeni po elektronski posti, skladu z ZDR-1.




CENTER ZA USPOSABLIANJE, DELO IN VARSTVO CRNA NA KOROSKEM
POLNI CERTIFIKAT

E-mail: info@cudverna.si Center 144
www.cudverna.si §1-2393 Crna na Koroskem
Davéna $tevilka: 20966407 Telefon: 02 / 870 40 00
TRR: 01100-6030269843 Fax: 02 / 870 40 20

DATUM: 3. 8. 2020
STEV.: 110-027/2020-01

Na podlagi 25. ¢lena Zakona o delovnih razmerjih (ZDR-1, Uradni list RS, §t. 21/13, 78/13 — popr.,
47/15 - ZZSDT, 33/16 — PZ-F, 52/16, 15/17 — odl. US, 22/19 — ZPosS in 81/19)

RAZPISUJEMO

prosti delovni mesti za:

2X VODJA 1V (J017965) in (J017966) — vodja osebnega nacrtovanja in preselitev (PROJEKT
DEINSTITUCIONALIZACIJA), m/Z za dolo¢en — za ¢as trajanja projekta (predvidoma do
oktobra 2023), s polnim delovnim ¢asom

Kandidati / ke morajo izpolnjevati naslednje pogoje:
- najmanj specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejsnja) ali najmanj visokoSolska
strokovna izobrazba (prej$nja) ali najmanj visokoSolska strokovna izobrazba (1.
bolonjska stopnja) ali najmanj visokosolska univerzitetna izobrazba (1. bolonjska
stopnja),
- zazeljene so delovne izkusnje do 2 leti (prednost pri izbiri),
- posebni pogoji: delo z raGunalnikom, vozniski izpit B kategorije
Podrobneje so razpisni pogoji opredeljeni na spletnih straneh Zavoda za zaposlovanje.

»Zaposlujemo po nacelu nediskriminatornosti in enakih moZnosti«.

Pisne prijave z ustreznimi dokazili (kratek Zivljenjepis, kopija potrdila o izobrazbi in kratko
vizijo sodelovanja v projektu) za razpisano delovno mesto je potrebno poslati na naslov: CUDV
Crna na Korogkem, Center 144, 2393 Crna na Korodkem ali na e-nasloy: kadvovska@cudvarmast,
do 13. 8. 2020.

O izbiri bodo kandidati/ke obves¢eni po elektronski posti, skladu z ZDR-1.

[rektorica:

% 0 ﬁg‘;;éoc. dej.




CENTER ZA USPOSABLJANJE, DELO IN VARSTVO CRNA NA KOROSKEM
POLNI CERTIFIKAT

E-mail: info@cudvernasi Center 144
www.cudverna.si S1-2393 Crna na Korokem
Davéna Stevilka: 20966407 Telefon: 02/ 870 40 00
TRR: 01100-6030269843 Fax: 02 / 870 40 20

DATUM: 3. 8. 2020
STEV.: 110-028/2020-01

Na podlagi 25. ¢lena Zakona o delovnih razmerjih (ZDR-1, Uradni list RS, §t. 21/13, 78/13 — popr.,
47/15 - ZZSDT, 33/16 — PZ-F, 52/16, 15/17 — odl. US, 22/19 — ZPosS in 81/19)

RAZPISUJEMO

Prosto delovno mesto za:

VODJA 1V (J017965) in (J017966) — vodja ozaveS¢anja skupnosti in spremljanja izvajanja
storitev v skupnosti (PROJEKT DEINSTITUCIONALIZACIJA), m/z za dolofen — za &as
trajanja projekta (predvidoma do oktobra 2023), s polnim delovnim ¢asom

Kandidati / ke morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

- najmanj specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prej$nja) ali najmanj visoko%olska
strokovna izobrazba (prejSnja) ali najmanj visokoSolska strokovna izobrazba (1.
bolonjska stopnja) ali najmanj visokoSolska univerzitetna izobrazba (1. bolonjska
stopnja),

- zazeljene so delovne izkusnje do 2 leti (prednost pri izbiri),

- posebni pogoji: delo z raunalnikom, vozniski izpit B kategorije

Podrobneje so razpisni pogoji opredeljeni na spletnih stranch Zavoda za zaposlovanje.
»Zaposlujemo po nacelu nediskriminatornosti in enakih moznosti«.

Pisne prijave z ustreznimi dokazili (kratek Zivljenjepis, kopija potrdila o izobrazbi in kratko
vizijo sodelovanja v projektu) za razpisano delovno mesto je potrebno poslati na naslov: CUDV
Crna na Koroskem, Center 144, 2393 Crna na Koroskem ali na e-nasloy: kadvovska@cudvernasi,
do 13. 8. 2020.

O izbiri bodo kandidati/ke obveséeni po elektronski posti, skladu z ZDR-1.

Difektorica:




CENTER ZA USPOSABLJANJE, DELO IN VARSTVO CRNA NA KOROSKEM
POLNI CERTIFIKAT

hiE3
A e

podjetje

E-mail: info@cudvemasi Center 144
vww.cudverna.si 51-2393 Crna na Koroskem
Davéna Stevilka: 20965407 Telefon: 02 / 870 40 00
TRR: 01100-6030269843 Fax: 02 /870 40 20

DATUM: 3. 8. 2020
STEV.: 110-029/2020-01

Na podlagi 25. ¢lena Zakona o delovnih razmerjih (ZDR-1, Uradni list RS, §t. 21/13, 78/13 — popr.,
47/15 - 7Z7ZSDT, 33/16 — PZ-F, 52/16, 15/17 — odl. US, 22/19 — ZPosS in 81/19)

RAZPISUJEMO

Prosto delovno mesto za:

VODJA 1V (J017965) in (J017966) — vodja uvajanja standardov kakovosti skupnostnih storitev
(PROJEKT DEINSTITUCIONALIZACIJA), m/z za dolo¢en — za ¢&as trajanja projekta
(predvidoma do oktobra 2023), s polnim delovnim ¢asom

Kandidati / ke morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

- najmanj specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prej$nja) ali najmanj visokoSolska
strokovna izobrazba (prejSnja) ali najmanj visoko$olska strokovna izobrazba (1.
bolonjska stopnja) ali najmanj visokoSolska univerzitelna izobrazba (1. bolonjska
stopnja),

- zazeljene so delovne izkusnje do 2 leti (prednost pri izbiri),

- posebni pogoji: znanje slovenskega jezika, delo z rac¢unalnikom, vozniski izpit B
kategorije

Podrobneje so razpisni pogoji opredeljeni na spletnih straneh Zavoda za zaposlovanje.
»Zaposlujemo po naéelu nediskriminatornosti in enakih moznosti«.

Pisne prijave z ustreznimi dokazili (kratek Zivljenjepis, kopija potrdila o izobrazbi in kratko
vizijo sodelovanja v prajektu) 7a razpisano delovno mesto je potrebna poslati na naslov: CUDV
Crna na Koro$kem, Center 144, 2393 Crna na Koroskem ali na e-naslov: kadrovska@cudvcrna.si,
do 13. 8. 2020.

O 1zbiri bodo kandidati/ke obvesceni po elektronski posti, skladu z ZDR-1.

Direktorica:




CENTER ZA USPOSABLJANJE, DELO IN VARSTVO CRNA NA KOROSKEM
POLNI CERTIFIKAT

E-mail: info@cudverna.si Center 144

www.cudverna.si 51-2393 Crna na Koroakem *
Davéna Stevilka: 20966407 Telefon: 02/ 870 40 00 .

TRR: 01100-6030269843 Fax: 02 / 870 40 20

¥E

podietie

DATUM: 3. 8. 2020
STEV.: 110-030/2020-01

Na podlagi 25. ¢lena Zakona o delovnih razmerjih (ZDR-1, Uradni list RS, §t. 21/13, 78/13 — popr.,
47/15 - ZZSDT, 33/16 — PZ-F, 52/16, 15/17 — odl. US, 22/19 — ZPosS in 81/19)

RAZPISUJEMO

Prosto delovno mesto za:

VODJA IV (J017965) in  (J017966) - vodja izobrazevanj (PROJEKT
DEINSTITUCIONALIZACILJA), m/Z za dolofen — za ¢as trajanja projekta (predvidoma do
oktobra 2023), s polnim delovnim ¢asom

Kandidati / ke morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

- najmanj specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prej$nja) ali najmanj visoko$olska
strokovna izobrazba (prej$nja) ali najmanj visoko$olska strokovna izobrazba (1.
bolonjska stopnja) ali najmanj visokosolska univerzitetna izobrazba (1. bolonjska
stopnja),

- zazeljene so delovne izku$nje do 2 leti (prednost pri izbiri),

- posebni pogoji: delo z ra¢unalnikom, vozniski izpit B kategorije

Podrobneje so razpisni pogoji opredeljeni na spletnih straneh Zavoda za zaposlovanje.
»Zaposlujemo po nac¢elu nediskriminatornosti in enakih moZnosti«.

Pisne prijave z ustreznimi dokazili (kratek Zzivljenjepis, kopija potrdila o izobrazbi in kratko
vizijo sodelovanja v projektu) za razpisano delovno mesto je potrebno poslati na naslov: CUDV
Crna na Koroskem, Center 144, 2393 Crna na Koroskem ali na e-naslov: kadrovska@cudvermasi
do 14. 8. 2020.

O izbiri bodo kandidati/ke obvesceni po elektronski posti, skladu z ZDR-1.




CENTER ZA USPOSABLJANJE, DELO IN VARSTVO CRNA NA KOROSKEM
POLNI CERTIFIKAT

E-mail: info@cudverna.si Center 144

www.cudverna.si 51-2393 Crna na Korodkem *
Davéna Stevilka: 20966407 Telefon: 02 / 870 40 00 By

TRA: 01100-6030269843 Fax: 02/ 870 40 20

;Y Drufini
prijazno
podjetje

DATUM: 3. 8. 2020
STEV.: 110-031/2020-01

Na podlagi 25. ¢lena Zakona o delovnih razmerjih (ZDR-1, Uradni list RS, $t. 21/13, 78/13 — popr.,
47/15 - ZZSDT, 33/16 — PZ-F, 52/16, 15/17 — odl. US, 22/19 — ZPosS in 81/19)

RAZPISUJEMO

Prosto delovno mesto za:

VODJA II (J017955) — koordinator projekta (PROJEKT DEINSTITUCIONALIZACIJA), m/z
za dolocen — za Cas trajanja projekta (predvidoma do oktobra 2023), s polnim delovnim ¢asom

Kandidati / ke morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

- najmanj specializacija po visokoSolski izobrazbi (prej$nja) ali najmanj visoko$olska
univerzitetna izobrazba (prej$nja) ali najmanj magistrska izobrazba (2. bolonjska
stopnja),
zaZeljene so delovne izkudnje do 2 leti (prednost pri izbiri),

- zazeljena ekonomska oziroma druzboslovna smer,

- posebni pogoji: delo z ra¢unalnikom, vozniski izpit B kategorije

Podrobneje so razpisni pogoji opredeljeni na spletnih straneh Zavoda za zaposlovanje.
»Zaposlujemo po nacelu nediskriminatornosti in enakih moZnosti«.

Pisne prijave z ustreznimi dokazili (kratek Zivljenjepis, kopija potrdila o izobrazbi in kratko
vizijo sodelovanja v projektu) za razpisano delovno mesto je potrebno poslati na naslov: CUDV
Crna na Koroskem, Center 144, 2393 Crna na Koroskem ali na e-naslov: kadrovska@cudvcrna.si,
do 14. 8.2020.

O izbiri bodo kandidati/ke obvesceni po elektronski posti, skladu z ZDR-1.

Direkterica:




CENTER ZA USPOSABLJANJE, DELO IN VARSTVO CRNA NA KOROSKEM
POLNI CERTIFIKAT

b E3
V

E-mail: info@cudverna.si Center 144
www.cudverna.si S1-2393 Crna na Koroskem
Davéna Stevilka: 20966407 Telefon: 02/ 870 40 00
TRR: 01100-6030269843 Fax: 02 / 870 40 20

Druini
prijazno
podjetje

DATUM: 3. 8. 2020
STEV.: 110-032/2020-01

Na podlagi 25. ¢lena Zakona o delovnih razmerjih (ZDR-1, Uradni list RS, §t. 21/13, 78/13 — popr..
47/15 - ZZSDT, 33/16 — PZ-F, 52/16, 15/17 — odl. US, 22/19 — ZPosS in 81/19)

RAZPISUJEMO

Prosto delovno mesto za:

INDIVIDUALNI HABILITATOR (F017001) — habilitator zaposlovanja in usposabljanja
uporabnikov za zZivljenje v skupnosti (PROJEKT DEINSTITUCIONALIZACIJA), m/z za
doloc¢en — za ¢as trajanja projekta (predvidoma do oktobra 2023), s polnim delovnim ¢asom

Kandidati / ke morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

- najmanj specializacija po visokoSolski izobrazbi (prejsnja) ali najmanj visokoSolska
univerzitetna izobrazba (prej$nja) ali najmanj magistrska izobrazba (2. bolonjska
stopnja),

- zazeljene so delovne izkusnje do 2 leti (prednost pri izbiri),

- zazeljena druzboslovna smer,

- posebni pogoji: strokovni izpit iz socialnega varstva, znanje slovenskega jezika, delo
z racunalnikom, vozniski izpit B kategorije
Podrobneje so razpisni pogoji opredeljeni na spletnih straneh Zavoda za zaposlovanje.

»Zaposlujemo po nacelu nediskriminatornosti in enakih moZnosti«.

Pisne prijave z ustreznimi dokazili (kratek Zivljenjepis, kopija potrdila o izobrazbi in kratko
vizijo sodelovanja v projektu) 72 ravnisann deloyno mesto je potrehno poslati na naslov: CTUDV
Crna na Koroskem, Center 144, 2393 Crna na Korogkem ali na e-naslov: kadrovska@cudverna.si,
do 14. 8. 2020.

O izbiri bodo kandidati’ke obves¢eni po elektronski posti, skladu z ZDR-1.

Direktorica:

. org. in mep. soc. dej.




CENTER ZA USPOSABLJANJE, DELO IN VARSTVO CRNA NA KOROSKEM
POLNI CERTIFIKAT

E-mail:info@cudvernasi Center 144

www.cudverna.si 51-2393 Crna na Koroskem *
Davéna Stevilka: 20966407 Telefon: 02 / 870 40 00 By

TRR: 01100-6030269843 Fax: 02 /870 40 20

;Y Druiini
prijazno
podjetje

DATUM: 3. 8. 2020
STEV.: 110-033/2020-01

Na podlagi 25. ¢lena Zakona o delovnih razmerjih (ZDR-1, Uradni list RS, §t. 21/13, 78/13 — popr.,
47/15 - ZZSDT, 33/16 — PZ-F, 52/16, 15/17 — odl. US, 22/19 — ZPosS in 81/19)

RAZPISUJEMO

Prosto delovno mesto za:

VODJA VII (J015980) - vodja administrativnega dela poroanja in skrbnik dokumentacije
(PROJEKT DEINSTITUCIONALIZACIJA), m/z za dolo¢en — za &as trajanja projekta
(predvidoma do oktobra 2023), s polnim delovnim ¢asom

Kandidati / ke morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

- najmanj srednja strokovna izobrazba ali najmanj srednja splo$na izobrazba,
- zaZeljene so delovne izkus$nje do 2 leti (prednost pri izbiri),
- posebni pogoji: delo z racunalnikom, vozniski izpit B kategorije

Podrobneje so razpisni pogoji opredeljeni na spletnih straneh Zavoda za zaposlovanje.
»Zaposlujemo po nacelu nediskriminatornosti in enakih moZnosti«.

Pisne prijave z ustreznimi dokazili (kratek Zivljenjepis, kopija potrdila o izobrazbi in kratko
vizijo sodelovanja v projektu) za razpisano delovno mesto je potrebno poslati na naslov: CUDV
Crna na Koroskem, Center 144, 2393 Crna na Korogkem ali na e-naslov: kadrovska@cudvcrna.si,
do 14. 8. 2020.

O izhiri badn Iandidatifke ohvelfeni no clektroncli no®i sklady » ZDR.1

Direktorica:

oe dej.



POLNI CERTIFIKAT

CENTER ZA USPOSABLJANJE, DELO IN VARSTVO CRNA NA KOROSKEM

E-mail: info@cudverna.si Center 144
www.cudverna.si 51-2393 Crna na Koroskem
Davéna Slevilka: 20966407 Telefon: 02 f 870 40 00
TRA: 01100-6030269843 Fax: 02 / 870 40 20

DATUM: 3. 8. 2020
STEV.: 110-034/2020-01

Na podlagi 25. ¢lena Zakona o delovnih razmerjih (ZDR-1, Uradni list RS, §t. 21/13, 78/13 — popr.,
47/15 - ZZSDT, 33/16 — PZ-F, 52/16. 15/17 — odl. US, 22/19 — ZPosS in 81/19)

RAZPISUJEMO

prosto delovno mesto:

VARUHINJA I (F025012) — M/Z, za poloviéni delovni &as — 20 ur, za dolo¢en ¢as — 6 mesecev,
z moznostjo podaljSanja, s polnim delovnim ¢asom

Kandidati / ke morajo izpolnjevati naslednje pogoje:
-V stopnja izobrazbe (najmanj srednja strokovna izobrazba ali najmanj srednja

splosna izobrazba),
- poskusno delo: 2 meseca

Podrobneje so razpisni pogoji opredeljeni na spletnih straneh Zavoda za zaposlovanje.
»Zaposlujemo po nacelu nediskriminatornosti in enakih moZnosti«.

Pisne prijave z ustreznimi dokazili (kratek Zivljenjepis in kopija potrdila o izobrazbi) za razpisano
delovno mesto je potrebno poslati na naslov: CUDV Crna na Korogkem, Center 144, 2393 Crna na
KoroSkem ali na e-naslov: kadrovska@cudverna.si, do 6. 8. 2020.

O i7hin hado Landidati/ioe ~hoa¥Zani no elcktronski podti, skladu 7z ZDR-1




